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Le condizioni di lavoro in Svizzera oggi (domande) – allegato 3  
 
Lavoro a gruppi. 
 
Ogni gruppo riceve un Contratto Collettivo di Lavoro (CCL) di oggi in formato 
elettronico e svolge le attività richieste. 
 
 
C. Contratto collettivo di lavoro per il personale occupato nelle 
Istituzioni sociali del Cantone Ticino 
 

1. Sapreste definire che cosa è un contratto collettivo di lavoro e che cosa 
contiene? Per rispondere aiutatevi con il sommario (pp. 3-4). 
 

 
 
 
 
 
 
 

2. Da chi è firmato il vostro CCL?  
 

 
 
 

 
 
3. Che cosa tratta l’articolo 43 (cfr. durata del lavoro)? Ci sono delle 

eccezioni? Come vengono regolate? (cfr. art. 45). 
 

 
 
 
 
 

4. Di che cosa si occupa invece gli articoli 54 e 55?  Che cosa emerge 
dalle funzioni e classificazioni? 
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5. Quale tema specifico tratta l’articolo 43 (cfr. vacanze)? 
 
 
 
 
 
 

 
 

6. Di quali assicurazioni godono i lavoratori?  
 

 
 
 
 
 
 

7. Quali sono i doveri del lavoratore nei confronti del datore di lavoro?  
 

 
 
 
 

 
 

8. Scegliete un articolo del CCL di vostro interesse e commentatelo.  
 

 
 
 
 
 
 

9. L’articolo 5 si riferisce alla durata del CCL. Cosa prevede? Chi potrebbe 
denunciare il CCL? Per quali ragioni? Cosa succede in questo caso? 
(provate a ipotizzare degli scenari) 
 
 
 
 
 
  


